
中冶建工集团有限公司招聘简章（劳务派遣）

一、公司简介

中冶建工集团有限公司是世界 500强企业中国冶金科工集团有限公司属下

的大型骨干施工企业，主要经营国内外大中型工业与民用建设工程，迄今已有 54

年历史。

经过半个世纪的发展和积累，中冶建工集团涵盖建筑勘察及设计、商品混凝

土制造、钢结构及非标设备制安、机电设备安装、土石方及市政路桥施工、高层建

筑、大型吊装、房地产开发、新型周材及物流管理、工程检测、园林绿化、装饰装

修等领域。作为重庆地区唯一“三特”建筑施工企业，中冶建工建立有完备的资质

体系：拥有建筑工程、市政公用工程和冶金工程三个施工总承包特级资质；拥有

建筑设计、人防设计、冶金行业设计、市政行业设计“四甲”资质和地质勘察甲级资

质；拥有公路工程、机电工程等多项施工总承包一级资质；通过质量、环境、职业

健康安全管理体系认证；获得“AAA”级银行信用等级。

半个世纪以来，中冶建工致力于先进施工技术、施工工艺的研发和应用，拥

有 116项核心技术、777件专利授权，43项科技成果经过省部级鉴定，38部工

法获省部级认定，其中国家级工法 5部；获批国家级博士后科研工作站，成为尖

端人才的训练场和高新技术的孵化基地；通过国家高新技术企业认证，进一步激

发公司以自主研发为核心的综合创新活力。以管理和技术为支撑，中冶建工在全

国各地创造了近 150余项国家、省部级优质工程，其中庆铃零部件加工车间工程、

大都会广场工程、万豪大酒店工程、西永微电园工程、中冶建工大厦工程荣获中

国建设工程鲁班奖；大都会广场工程、奥体工程荣获中国詹天佑土木工程大奖；

国际会展中心钢结构工程、赛迪重工联合厂房工程、重庆南川体育场工程、重庆

国际马戏城工程荣获中国建筑钢结构金奖；重庆市机场路拓宽改造工程荣获全国

市政金杯奖；中冶•城邦国际二期工程、重庆新闻传媒中心一期工程荣获全国 AAA

级安全文明施工示范工地；天津军粮城示范小城镇工程荣获中国土木工程詹天佑

奖优秀住宅小区金奖。



近年来，中冶建工集团在社会各界的关心支持下，紧紧抓住西部大开发、重

庆大发展的历史机遇，积极参与民生工程，市政交通工程，高新技术厂房工程等

重点工程建设，企业取得快速发展；并携先进管理理念和先进施工技术，先后进

入阿尔及利亚、格鲁吉亚、科特迪瓦等非洲、欧洲市场。2011年至今，中冶建工

连续 5年实现营业收入和新签合同“双百亿元”，跻身中国建筑业竞争力百强企；

连续十二年位列重庆 100强企业前列，连续四年位列重庆纳税 50强前列。

在科学发展和加快发展总目标指引下的中冶建工集团，正朝着“国内一流、重

庆第一的工程总承包特级企业和具有国际竞争力的企业集团”的宏伟目标奋勇前

进。在此征程中，中冶建工集团愿与各界朋友在更为广泛的领域开展更为深入、

更为全面的合作，共同雕塑无愧于时代的建筑精品，共同创造美好未来。

二、招聘专业与人数

序号 专 业 岗位
招聘

计划
学历 备注

1

建筑工程技术

安全技术管理

测绘工程技术

机电一体化

电气自动化技术

安全员、质量

员、测量员、资

料员、材料员

40 专科

合 计 40

三、招聘条件

1、取得毕业证书、学位证书。

2、学习成绩良好，专业基础扎实。

3、有较强的团队协作精神和沟通、协调、组织能力。

4、身体素质好，积极乐观，能到外地施工现场工作。

四、员工待遇

公司将提供具有竞争力的薪酬、福利待遇及个人发展机会：

1、基本工资：试用期 3500元左右，试用期结束后 4000-6000元。

2、正常缴纳五险（养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险）

3、公司负责解决员工的食宿问题。

4、提供完善的教育培训与人才培养体系。



5、工作表现优秀的，享受中冶建工的双轨晋升通道。

五、应备资料

1、个人简历；

2、学校推荐表原件（就业办盖章）；

3、成绩单原件（教务处盖章）；

4、就业协议书；

5、国家英语、计算机相关等级合格证书及其他获奖荣誉证书原件（均附复印

件）

六、联系方式

联系人：陈先生、雷女士

联系电话：023-68826421/68857339

联系邮箱：cmcchr@cmccltd.com

公司地址：重庆市大渡口区西城大道 1号


